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ORD. N°036
MAT: ACTA CONSEJO ESCOLAR 02.2024

Nufioa, 24 ABRIL de 2024

DE: OSCAR SILVA URRA
DIRECTOR COLEGIO PDTE. EDUARDO FREI MONTALVA

A: SR. ORLANDO VIGORENA
Jefe Provincial de Educacion
Santiago Oriente

Estimado Sr. Vigorena, adjunto remito a Ud. Acta del
Consejo Escolar N°02 del Colegio Presidente Eduardo Frei Montalva realizado el dia martes 16 de abril

del presente afio, convocado de acuerdo a calendarizacion programada.

Para su conocimiento y fines pertinentes,

Saluda atentamente,

Oscar Silva Urra
Colegio Presidente Eduardo Frei Montalva
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Acta de reunion del Consejo Escolar

Numero de reunion: 02 /2024

Siendo las 09:00 horas del dia martes 16 de abril de 2024 se reunen los abajo

citados en la sesion Ordinaria/Extraordinaria del Consejo Escolar del establecimiento

Presidente Eduardo Frei Montalva para tratar la siguiente Tabla:

1.Lectura y aprobacion del acta anterior

2.Definir mecanismo de funcionamiento y caracter del Consejo Escolar

3.Resultados SIMCE 2023 (Plan de Trabajo)
4. Analisis OIC
5.Protocolo Desregulacion estudiantes CEA

6.Certificado de concurrencia en situacion de emergencia en estudiantes

CEA
7 Varios

Asuntos tratados y acuerdos

Responsable

Secretaria: Natalia Toledo G. Representante de los AAEE
CMPA informa que sélo puede participar de la reunion hasta
las 10:00 hrs

No participa el estamento de estudiantes, ya que el proximo
jueves 18 de abril se realizara la votacion del Centro de
Estudiantes 2024

CONSEJO ESCOLAR

Punto 1

Se lee acta N°01 y todos los integrantes estan de acuerdo con
los puntos tratados

SECRETARIA

Punto 2

Se realizaran 04 sesiones ordinarias de Consejo Escolar, las
que seran avisadas con 10 dias de anticipaciéon mediante
correo y convocatoria de reunion.

Las sesiones extraordinarias seran avisadas de la misma
manera.

El caracter del Consejo Escolar para el aino 2024 sera

CONSEJO ESCOLAR
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Informativo, Consultivo y Propositivo, dejando el rol Resolutivo
a nuestro Sostenedor CMDS Nuiioa.

Punto 3
Resultados SIMCE 2023 UTP y Sostenedor

Lenguaje

Establecimiento sube 12 puntos en relacion a colegios
comunales del mismo nivel socioeconomico. Instrumento
difundido en reunién de apoderados, pagina web y socializado
con docentes.

Plan de trabajo con foco a los estandares de aprendizaje,
comparativo con Evaluacion DIA

Nivelar a los 4tos basicos para lograr nivel ADECUADO

Habilidades medidas en lectura: foco en la reflexion de la
lectura

Acciones:

1. Evaluacion Diagnéstica DIA

2. Planificacion Curricular

3. Uso de Metodologias Activas

4. Diferenciacion Instruccional

5. Fomento de la Lectura

6. Escritura regular

7. Desarrollo de habilidades de comunicacion oral
8. Tecnologia Educativa

9. Colaboracion con las familias

10. Evaluacion formativa

Observaciones:

Inconveniente en el uso del laboratorio moévil porque se
cae la luz al ocupar todos los computadores

Se solicita al sostenedor que revise la causa de la
demanda.

Tercer piso no cuenta con aislante, salas muy frias en
invierno, no se cuenta con aprobacion de SEREMI

Matematica

Aumento de 2 puntos.

Diferencia de 6 puntos en relacion a otros establecimientos de
la comuna.




Diagnéstico DIA 2024 arrojo
24% adecuado

38% elemental

38% insuficiente

Foco en aprendizaje matematico
Estrategias

Enfoque en conceptos clave
Resolucion de problemas
Modelo y representacion
Argumentacién matematica
Diferenciacion

Feedback constante
Integracion curricular
Colaboracién con la familia.
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Talleres para padres, madres y tutores
Talleres para estudiantes

Punto 4

Analisis OIC

Los indicadores de Autoestima académica y motivacion escolar
- Clima Convivencia Escolar estan muy bajos.

Fomentar sentido de pertenencia.

Objetivo estratégico, aplicar la neurodiversidad.

Objetivo general, subir 3% resultados respecto a la ultima
medicion.

Estrategias
1. Revisar y actualizar RICE, PGCE y Protocolos
Participar en Consejo Escolar
Difusion de buenas practicas a la comunidad
Charlas, talleres e intervenciones
Contencién emocional
Derivaciones a redes locales
Coordinacion con Profesores Jefe
Registro actualizado de atenciones

PN BN

Propuesta de Representante de los Docentes : que se hagan
salidas de autocuidado a los estudiantes, como salir al parque

hacer un picnic.

CONVIVENCIA
ESCOLAR
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Punto 5

Protocolo Desregulacion Estudiantes CEA

Se informa Licencia Médica de Coordinadora PIE, no obstante,
se comunica que en conversacion con don Jorge Mario,
coordinador comunal PIE indica que no es necesario generar
un protocolo en especifico para estudiantes CEA, porque ya
existe el Protocolo de Desregulacion de estudiantes y se debe
trabajar con ese documento.

PROGRAMA
PIE Y CONVIVENCIA
ESCOLAR

Punto 6
Certificado concurrencia en situaciones de emergencia en
estudiantes CEA

La encargada de CE, en representacion de la Coordinadora
PIE, socializa documento certificado que se entregara al
apoderado, de acuerdo a lo que indica la Ley TEA N°21.545
ara ser presentado en el lugar de trabajo.

PROGRAMA
PIE

7. Varios
A. Se socializan los siguientes planes:

% Plan de Afectividad y Género 2024

% Plan de Desarrollo Docente 2024

% Plan de Formacion Ciudadana

% Plan de Gestion de Convivencia Escolar

Se enviaran por correo a CMDS para revision.

B. Se realiza votacién de manera unanime por parte de los
estamentos presentes para autorizar el uso del 10%
extra de montos SEP para remuneraciones.

C. Director presenta Reactivacion del Convenio de
Intercambio Pedagdgico Cultural Nuiioa-Chicago afio
2024 con Mariano Azuela Elementary School.

Se informa que en septiembre recibiremos la visita de la
Delegacion y se solicita la venia de los estamentos para la
realizacion de Jeans Day de mayo a septiembre, para recaudar
fondos que seran destinados a la recepcion de la Delegacion
en el establecimiento.

Se realiza votacion de manera unanime por parte de los
stamentos presentes.

CONSEJO ESCOLAR




D. CMPA

e informa que el dia jueves 18 de abril se realizara la
votacion del TRICEL para la conformacion de la
directiva oficial del CMPA. Solo se presenté una lista y el
foco del Proyecto 2024 son 3 ejes de accion:

- Infraestructura. Postulacion a Proyectos Concursables

- 100% apoyo a docentes

- Potenciar espiritu Freiriano con difusion de buenas
practicas en redes sociales

e CMPA presenta inquietud de apoderados por Kiosco del
colegio y sus articulos a la venta que, por lo que indican
los estudiantes, no estaria siendo 100% saludables

Director informa que esta semana la Sra. Myriam Herrera
entregara los documentos que rigen el kiosco saludable.

No se permite el ingreso de personas externas para venta de
alimentos al establecimiento.

Se insta a trabajar colaborativamente con la comunidad.

e CMPA solicita autorizaciéon para uso de espacio para
reuniones de coordinacion.

E. Apreciaciones de la Representante del Sostenedor
Nicole Lagos Garrido:Trabajo prolijo del establecimiento.
Dudas PME de acciones que necesitan separarse se
veran con Sub Director.

F. Director solicita:

e Consultar qué dia puede asistir la Delegacion de
Chicago a la Alcaldia y en lo posible tener una reunion
con la Alcaldesa.

e Revisar solicitudes de contratacién para posible retorno
de Técnico en parvulos Nataly San Martin

e Revisar solicitud de contratacion de asistente de
servicios menores hecha al Director de Educaciéon en
marzo.

e Revisar Psicolaboral de Educadora Diferencial de
Macarena Muioz

Se cierra sesion a las 10:52 hrs.
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No habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesién siendo las jO“L Horas del dia

citado, de todo lo cual doy fe como secretario(a) y firmo la presente con el visto bueno del

presidente(a)

Repreéégtant del Sostenedor
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Presidente(a) Centro de Estudiantes
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Presidente Centro de padres, madres y

Representante de los asistentes de la
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apoderados



